KREGI NAPRAWCZE

Prezentacja wytgcznie do uzytku osobistego
kopiowanie lub wykorzystywanie
tylko za zgodg autora

Opracowanie: Mirostawa Elzbieta (Mira) Kepka
Parafia Niepokalanego Poczecia Najswietszej Maryi Panny
w Warszawie na Wrzecionie ul. Przy Agorze 9




KREGI NAPRAWCZE

jako metoda porozumienia
i pojednania pomiedzy ludzmi

w Swietle oredzia papieza Franciszka

,Komunikacja I mifosierdzie —
owocne spotkanie” 2016

Opracowanie: Mirostawa Elzbieta (Mira) Kepka
Parafia Niepokalanego Poczecia Najswietszej Maryi Panny
w Warszawie na Wrzecionie ul. Przy Agorze 9




GENEZA KREGOW NAPRAWCZYCH

e Sprawiedliwos¢ naprawcza (Restorative Justice)

e Komunikacja POROZUMIENIE BEZ PRZEMOCY

(NVC - Nonviolent Communication)
Marshall B. Rosenberg

e Tworca metody - Dominic Barter — 2 luty 2010 r.
prezentacja w Warszawie. Koordynuje projekty
Sprawiedliwosci Naprawczej w Brazylii od potowy

lat 90-tych. www.restorativecircles.org

e Lider w Polsce — Tomasz Baginski
Fundacja Swiadomego Rozwoju
www.fundacjasr.org



Oredzie papieza Franciszka na 50.
Swiatowy Dzien Srodkéw Spotecznego
Przekazu ,,Komunikacja i mitosierdzie —
owocne spotkanie”, 2016

MitoSc ze swej natury jest komunikacjg, prowadzi do
olwarcia sie, nie do izolowania.

A jeSli nasze serca | hasze dziatania Sg Inspirowane przez
mitoSc, przez Bozg mitoSc, to nasza komunikacja bedzie
nosicielem Bozej moc




Stowa mogg przerzuca¢ mosty miedzy
ludzmi, rodzinami, grupami spotecznymi, narodami.
Jest to mozliwe zaréwno w przestrzeni fizycznej jak i cyfrowe,;.

Dlatego stowa i dziatania powinny ham pomaoc wyjsc z zakletego kregu
potepien i zemsty, ktore stale wpedzajg w matnie osoby i narody,
prowadzgce do wyrazania sie przestaniami nienawisci.

Natomiast stowo chrzescijanina stawia sobie za cel spowodowanie
rozwoju komunii i nawet jesli musi zdecydowanie potepic zto, stara
sie nie zrywac relacji i komunikacji.

Jestesmy powotani, aby jako dzieci Boze
komunikowac sie ze wszystkimi bez wyjatku.




Chciatbym zaprosic wszystkich ludzi dobrej woli do odkrycia na nowo
mocy mitosierdzia, aby przezwyciezy¢ nieporozumienia, uleczyc
Zraniong pamiec, uzdrawiac porozrywane relacje i przywrocic,
budowac pokoj i zgode miedzy rodzinami i we wspolnotach.
Wszyscy wiemy, jak bardzo stare rany i przewlekte urazy mogg ludzi
usidli¢ i uniemozliwi¢ im komunikowac sie ze sobg oraz wzajemne
pojednanie....

We wszystkich tych przypadkach mitosierdzie moze uaktywnic

nowy sposob rozmawiania i prowadzenia dialogu.

,,Btogostawieni,
ktorzy
wprowadzajg pokoj,
albowiem oni beda
nazwani
synami Bozymi”
(Mt 5,7.9)




Istotne znaczenie ma wysfuchanie. Komunikowanie oznacza
dzielenie sie, a dzielenie sie wymaga wystuchania, akceptacji.

Wystuchanie to znacznie wiecej niz stuchanie.

Stuchanie dotyczy dziedziny informacji; natomiast wystuchanie
odwotuje sie komunikacji i wymaga bliskosci....

Wystuchanie oznacza zwracanie uwagi, posiadanie checi zrozumienia,
docenienia, szanowania, strzezenia stowa drugiego.....

Umiejetnosc wystuchania
to ogromna taska, to dar,
o ktory trzeba prosic, aby
nastepnie uczyc¢ sie go
realizowac




STWARDNIALE SERCE

,Jraza, ktora sie wytworzyta w cztowieku wobec
drugiego cztowieka, powoduje duchowy paraliz,
zamkKkniecie sie ha mitoSc do tego cztowieka,
zamkKkniecie sie na mitoS¢ do Boga, skutecznie
blokuje dziatanie Boga w zyciu cztowieka,

Jego moc.....

Czesto cztowiek, ktory wejdzie w zto, otworzy sie
na zto, ma zal do siebie, ma zal do innych, czuje
ztoS¢ na siebie na innych i to blokuje go na
przebaczenie zeby sie tego pozbyc trzeba sobie
przebaczyc, przebaczyc¢ drugiemu — a to jest
proces, to jest decyzja — co wybieram tkwienie
W urazie i karmienie sie poczuciem krzywdy, czy
dgzenie do uwolnienia sie od tego poczucia, do
wolnosci | przebaczenia drugiemu w Imie
naszego Pana Jezusa Chrystusa, wiedzgc, ze
wszyscy jesteSmy grzesznikami, mamy prawo do
btedu” — o. Jézef Witko




AMNESTIA, WSZYSCY NA WOLNOSC!

...Moge wejsSC w moje zycie z Bozym
bfogostawienstwem, moge przebaczyc¢ wszystkim
Swoim nieprzyjaciotom za darmo, moge im otworzyc¢
wiezienia, poniewaz czasami moje serce jest tez
wiezieniem. Uwiezitem w swoim sercu teSciowg, brata,
Z ktorym ktocimy sie o majgtek, spadek, i jeszcze paru
innych ludzi z pracy. Siedzg tam w wiezieniu mojego
serca, odbywajg stuszng kare, dostali wyrok
dozywocia, bo mnie tak skrzywdzili. Ale ja — jako wolny
cztowiek — moge powiedziec — AMNESTIA. Wszyscy
na wolnos¢! | przestaje byc straznikiem wiezienia.
Zaczynam byc dzieckiem Bozym. Jest to w twojef
mocy, zeby wszystkim ogtosi¢ amnestie... aby zy¢

w wolnosci.” — ks. Zbigniew Wadrzyk




ZRANIENIA NIERZECZYWISTE - oczekujemy
wiecej mitoSci, niz ktoS moze nam dac.

Ktos nam nie daje nie dlatego, ze nie chce, ale jest
INnny, na innym poziomie poboznosci.

,Na przyktad wy jesteScie, zatozmy w skali od 1 do 10,
na 8 poziomie poboznosci, a wspotmatzonek czy
dziecko jest na 2 czy 3, to nhie mozecie wymagac, aby

w krotkim czasie, po rekolekcjach wspiefo sie na 8
poziom...

Wam to zajeto np. 50 lat, 30, 20, a chcielibyscie, zeby
Im to zajeto godzine, dwa dni, miesigc...

Oczekuje od kogo$ czegos, czego on nie ma.

| on tego nie moze nam dac, bo tego nie ma”.

— 0. Jozef Witko




POJEDNANIE

,Kiedy przez zranienie relacja zostaje zniszczona, lecz
postanawiam pojednac sie i nawigzuje ponownie relacje,
najczesciej nie jest juz ona taka, jaka byta przed zranieniem.

Nie moge nawigzac takiej samej relacji, bo juz jest inna sytuacja,
inne doswiadczenie. Musze nawigzac nowag relacje, w oparciu o to
dosSwiadczenie zranienia. Ten cztowiek mnie zranit, czyli wczesnief
dopuszczatem go do pokoju, ale on w tym pokoju mnie zranit.
Kiedy mu przebaczam, czyli uwalniam sie od bolu, nawigzuje
nowag relacje. Mowie - mozesz przyfj$¢ do mnie do domu, ale tylko
do kuchni, do pokoju cie juz nie wpuszcze. Stawiam mu
wymagania, on musi, jeSli chce sie ze mng spotykac, przyjgc jakie$
pewne zasady, powaznie traktowa¢ mnie.”

— 0. Jozef Witko

Mitosc¢ jest wymagajaca, jezeli nie wymagam, to mam udziat w
grzechu drugiego.



Jezus Chrystus powiedziat —
,tyszeliscie, ze powiedziano: Bedziesz mitowat swego blizniego,
a nieprzyjaciela swego bedziesz nienawidzit.

A Ja wam powiadam: Mitujcie waszych nieprzyjaciot i modicie sie
za tych, ktorzy was przesladujg; tak bedziecie synami Qjca
waszego, ktory jest w niebie; poniewaz
On sprawia, ze stonnice Jego wschodzi nad ztymi i nad
dobrymi i On zsyta deszcz na sprawiedliwych
| niesprawiedliwych.

(Mt 5, 43-45)

(
¥




Zastosowanie KN w szkolnictwie w Brazylil

Z badan nad 400 Kregami Naprawczymi
prowadzonymi w dwoch miejskich okregach
szkolnych w Sao Paulo — jeden o bardzo niskim
statusie materialnym i drugi o stosunkowo wysokim
— wynika, ze w efekcie zastosowania tej metody
zdotano osiggnaé porozumienie w 93%
przypadkow, a w 95% byly to ugody, ktore
zakonczyty sie sukcesem w ustalonym okresie lub
Z pozniejszymi korektami tego terminu,
uzgodnionymi przez zaangazowane strony.




FACYLITATOR / KOFACYLITATOR

e Cczuwa nhad utrzymaniem procesu dialogowego
uzywanego w Kregu

e dba o komunikacje bez przemocy,
w szczegolnych sytuacjach pomaga uczestnikom
w artykutowaniu uczuc, potrzeb

e jest bezstronny wobec uczestnikow konfliktu,
w uzasadnionych sytuacjach moze wypowiadac
sie jako cztonek wspolnoty



KREGI NAPRAWCZE
USTALENIA WSTEPNE

1. Celem Kregu jest zadosc¢uczynienie sytuacj,
poprzez dziatania naprawcze, do ktorego
uczestnicy Kregu dochodzg dzieki wymianie mysili,
uczuc i potrzeb. Udziat w Kregu jest przejawem
zgody na uzywanie procesu dialogowego Kregow
Naprawczych.

2. Udziat kazdego uczestnika w Kregu jest
dobrowolny. Jest on tu z witasnej woli co oznacza,
Ze moze on nie przyjs¢ na spotkanie Kregu lub
moze rowniez opuscic Krag, bez konsekwencji dla
siebie.



KREGI NAPRAWCZE
USTALENIA WSTEPNE

3. Kazdy z uczestnikdw, niezaleznie od wieku i roli spotecznej
ma w taki sam status —wszyscy w Kregu sg réowni.

4. Uczestnikbw obowigzuje zachowanie tajemnicy
| dyskrecji wobec osobistych tresci, jakie sg
przedstawiane, omawiane.

( ustalenie w Szkole Podstawowej Nr 273 1 Parafii na
Wrzecionie w Warszawie)



KREGI NAPRAWCZE
USTALENIA WSTEPNE

5. Ujawniane przez uczestnikow sprawy, stuzag
rozwigzywaniu problemu w Kregu i nie chcemy, aby
skutkowaty udzielaniem kar lub nagrod poza
Kregiem.

6. Facylitator wspomaga uczestnikow Kregu
W postugiwaniu sie procesem dialogowym Kregow
Naprawczych.

7. Uczestnicy Kregu zapisujg dokonane ustalenia.
Wypetniajg rowniez ankiete ewaluacyjng, ktorej
celem jest prowadzenie dokumentaciji i okreslanie
stopnia skutecznosci metody.



KREGI NAPRAWCZE

1. KRAG OTWARCIA

e Ustalenie, sprecyzowanie, co sie wydarzyto, okreslenie autora
| odbiorcy czynu

e (Odnalezienie znaczenia, jakie “czyn” ma dla osoby inicjujgcej
proces Kregow

e Przypomnienie procesu w Kregu, sprawdzenie “kto jeszcze”,
zgoda na dalsze uczestnictwo

2. KRAG

e \Wzajemne zrozumienie
e (Odpowiedzialnosc¢ za siebie
e Ustalone dziatanie



KREGI NAPRAWCZE

Proces dialogowy w Kregu:

e Jedna osoba zwraca sie do drugiegj

e Osoba, ktora stuchata przedstawia, jak zrozumiata to, co
zostato powiedziane

e Osoba, ktora rozpoczynata dialog potwierdza zgodnosc¢ ze
swoimi intencjami lub wnosi poprawki

3. KRAG ZAMYKAJACY

e Sprawdzenie samopoczucia uczestnikow
Swietowanie, zrozumienie i/lub szukanie dalszego dziatania



Cechy szczegdlne systemu KN

* obejmuje 3 strony konfliktu (autora, odbiorce,
cztonkdw wspolnoty)

* uczestnicy Kregu sg sobie rowni

* udziat w procesie jest dobrowolny

* celem Kregu jest ustalenie rozwigzan
zadoscuczynienie / odnowienie sytuacji
dla wspdlnoty

* posiadanie systemu KN powoduje ze wspolnota
posiada wtasny, prosty, jasno zdefiniowany, stale
dostepny i dla kazdego, sposob reakcji na konflikt,
ktorego efektywnosc jest przewidywalna



W Szkole Podstawowe| nr 273 w Warszawie
zorganizowano 10 Kregdw Naprawczych: od czerwca
2010 do kwietnia 2011 roku

W Parafii na Wrzecionie w Warszawie zorganizowano
1 Krag Naprawczy w listopadzie 2015 roku

Uczestniczyto w nich odpowiednio:

1. 3 osoby: dwoch ucznidw, opiekunka (babcia)
jednego z nich

2. 5 0s0b: 3 ucznidw, uczennica, opiekunka (babcia)
ucznia

3. 4 osoby: uczen, matka, dwie nauczycielki
4. 3 osoby: matka, ojciec, nauczycielka



5. 7 0sob: dwoch uczniow Ki. 11, trzy matki, dwie
nauczycielki

6. 8 0sob: trzy uczennice kl. V, pieC matek

/. 8 0osOb: dwie matki, babcia, kurator spot.,
pracownik socjalny, dwie nauczycielki, dyrektor

8. 4 osoby: dwie matki, kurator, wychowawczyni

9. 5 0s0b: dwoch uczniow, ich matki, wychowawczyni
10. 4 osoby: uczniowie

11. 3 osoby: matka 1 ojciec, znajoma




ANKIETA EWALUACYJNA
(dane z 9 Kregow Naprawczych w szkole)

e Udzial w Kregu pomogt w znalezieniu
rozwigzan konfliktu:

56:52:43:6:4;34:6;3:-srednia 4,/

e Moje zadowolenie z wziecia udziatu
w Kregu: 6; 5,2; 5,7, 5,6; 5,1; 3,6; 5,5, 4,6;

- Srednia 5,2

e Ocena prowadzenia przez facylitatorow:
6; 54, 6;5,3;5,5;4,3;,5,2; 5,4, - srednia 5,4



ANKIETA EWALUACYJNA
(dane z Kregu Naprawczego w Parafii na Wrzecionie)

e ,Spotkanie, ktore odbyto sie w Parafii na
Wrzecionie pomogto rozwigzac niemitg
sytuacje. Przebiegato w normalnej atmosferze,
pewne sprawy zostaty Wyjasn/one podjete
zostaty kroki wspolnej pomocy.’

e ,Mysle, ze wyjaSnita sie sytuacja, ktora byta
sporna. Jestem zadowolona ze spotkania.”

e ,Moim zdaniem sytuacja zostata wyjasniona.
Jestem zadowolony z takiego przebiegu
Sytuacji, gdyz obyto sie bez napiecia
nerwowego. Spotkanie nie obcigza psychiki,
nie wywotuje stresu, mozna powiedziec, kto
czego oczekuje i poznac, jakl Jest punkt
widzenia strony przeciwnej.



KREGI NAPRAWCZE

Jakie elementy uwazasz za najbardziej przydatne:

- spokojng rozmowe i zatatwienie sprawy,

- mozliwos¢ powiedzenia sobie nawzajem, co sie mysili i czuje,
- pojednanie jednej i drugiej strony,

- Szczere ujawnienie swojego zdania,

- Zrozumienie sytuacjl,

- wyjasnienie spraw, spokoj, szacunek,

- rozmowa 0 swoich uczuciach,

- znalezienie wielu rozwigzan,

- mozliwosc powiedzenia sobie réznych trudnych rzeczy,
- uwazam, ze dziecko w miare mozliwosci otwiera sie,

- to, aby jedna osoba dobrze zrozumiata drugg osobe,

- traktowanie uczestnikdw na rowni.



KREGI NAPRAWCZE

Co dat ci ten krag naprawczy?

- pomogt problemach,

- zgode, kolezenstwo, nadzieje, ze bedzie lepiej,

- nadzieje na nawigzanie wspotpracy,

- poznanie, co mam w sobie poprawic; w swojej pracy z dzieCmi,
- wyjasnienie konfliktu, pewnosc ze sprawa zostanie zatatwiona,
- zrozumienie, dlaczego kolega zaczat do silniejszego,

- zrozumienie drugiej osoby; duzo wiedzy,

- ze bede mogta zatatwiaC sprawy inaczej, niz zatatwiatam,

- zapoznanie sie z punktem widzenia, stanowiskiem
| oczekiwaniami innych osob,

- oczyszczenie sytuacji w moich oczach oraz nadzieje na
poprawe, ciekawe obserwacje uczestnikow, refleksje,

- mozliwosc¢ szczerego wypowiedzenia sie; udziat kilku
zaangazowanych osob w rozwigzywaniu problemu.



KREGI NAPRAWCZE

Inne uwagi:

Bardzo pomocna metoda, aby wydobyc¢ z siebie
motywacje, nowe mozliwosci rozwigzan. Szersze
spojrzenie na problem, dzieki temu, jak postrzegajg
go inni, czego potrzebuja.

Krag Naprawczy powinien by¢ kontynuowany
w kazdej szkole, czy to podstawdwka, czy wyzsza
szkota.

Nowe narzedzie do pracy.



Spotkania i konsultacje dotyczace
empatycznej komunikacji i kregow naprawczych
jako sposobow wiodgcych do porozumienia
| pojednania w trudnych, konfliktowych relacjach
miedzyludzkich odbywajg sie
w Parafii Niepokalanego Poczecia
Najswietszej Maryi Panny
na Wrzecionie w Warszawie ul. Przy Agorze 9

w srody w godzinach 18.30 — 20.30 w centrum
Immaculata w domu parafialnym.

Facylitator — Mira Kepka e-mail: tel. 505 401 957

Zycze odwagi do podejmowania komunikacji naprawczej © © ©
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